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WEITERE INFORMATIONEN UND BESTELLUNG
https://In-mag2-test.webpreview.at/kommunales-personal-und-organis
ationsmanagement-9783406781131.html

Details

Zum Werk Das Handbuch zeigt, wie ein zukunftsorientiertes Personal- und Organisationsmanagement in kommunalen
Gebietskorperschaften, Unternehmen und Betrieben gestaltet sein muss, um die wachsenden Herausforderungen der
Gewinnung von qualifiziertem Nachwuchs erfolgreich zu bewaltigen. Dabei werden sowohl grundsatzliche
Fragestellungen z.B. zur Aufnahme und Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses, als auch Themen wie Employer Branding,
Personalcontrolling oder Kompetenzmanagement behandelt. Inhalt:Personalplanung, -gewinnung und -
bindungBerufliche Entwicklung (z.B. Kompetenzmanagement,
Bildungsmanagement)ArbeitsbedingungenErhalt/Férderung der
LeistungsfahigkeitDienstaufsicht/DisziplinarrechtBeendigung des Arbeits-/DienstverhaltnissesRenteneintritt/Ruhestand
Vorteile auf einen Blickpraxisorientierte Darstellungerfahrene Autorinnen und Autoren aus der
Verwaltungzukunftsorientierte Fragen und Antworten Zur Neuauflage Die Neuauflage setzt ihnren Schwerpunkt auf die
weitere Digitalisierung der 6ffentlichen Verwaltung mit einem neuen Kapitel zum Thema Homeoffice/Telearbeit sowie zu
den Folgen der Pandemie auf die Rechte und Pflichten der Angestellten und der kommunalen Arbeitgeber. Zielgruppe Fur
HR-Leitung und -Mitarbeitende in kommunalen Gebietskdrperschaften, Unternehmen und Betrieben sowie Personalrate
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